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DECIZIA NR. 33/26.02.2024
privind actualizarea Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologici a
dezvoltarii sistemului de control intern managerial

Dr. loan Sergiu-Danut, Manager al Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare, numit conform
Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Satu Mare numarul 139/20.06.2023,
Avand in vedere prevederile:
- Legii 95/2006 — titlul VII Spitale, cu modificari si completirile ulterioare,
- OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice,
cuprinzind standardele de control intern managerial la entitatile publice,
- In temeiul art. 11 alin. (3) din Hotirarea Guvernului nr. 520/2013 privind organizarea si

functionarea Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, cu modificarile si completirile ulterioare,

- Avand n vedere structura organizatorica si statul de functii al Spitalului,
- Hotdrarea nr. 175/14.12.2023 privind modificarea Organigramei si a Statului de Functii, eliberati de
catre
Consiliul Judetean Satu Mare;
In baza prerogativelor conferite de lege,

DECID:

Art. 1. - Se actualizeazi Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd a dezvoltirii

sistemului de control intern managerial, denumita in continuare, Comisia de monitorizare SCIM

Art. 2. — (1) Comisia de monitorizare SCIM are urmitoarea componenti:
a) Presedinte:

Manager

b) Reprezentant presedinte:

Director Financiar-Contabil

S

ecretariat tehnic:

Consilier — Compartimentul MCSS
¢) Membrii:

el C COR S S e R D e
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Director Medical

Sef sectia |

Sef sectia II

Sef farmacie

Sef laborator analize

Coordonator Laborator explorari functionale
Coordonator Radiologie si imagistica medicala
Coordonator Ambulator integrat
Coordonator Dispensar TBC Satu Mare
Coordonator Dispensar TBC Tasnad
Coordonator Dispensar TBC Negresti Qas
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12, Ccordonator CPIAAM

‘5. Coordonator Compartiment Managementul calitatii serviciilor de sanitate
1+ Coordonator Compartiment Evaluare si Statistici medicala

3. Coordonator Informatica

16. Coordonator Financiar Contabil

17.  Coordonator Resurse Umane

18.  Coordonator Administrativ

19. Coordonator Aprovizionare si Achizitii Publice

20.  Consilier juridic (pentru Oficiu juridic)

(2) Membrii comisiei prevazuti la punctele 1 - 20 ale alin. (1) vor face parte din comisiile ce se vor
constitui la nivelul structurilor subordonate spitalului pe care le reprezintd si vor asigura interfata
institutionald intre comisii.

Art. 3.Comisia are, in principal, urmatoarele atributii:

1) Comisia de monitorizare coordoneazi procesul de actualizare a obiectivelor generale si specifice, a
activitatilor procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de monitorizare a
performantelor, a situatiei procedurilor si a sistemului de monitorizare si de raportare, respectiv
informare cétre conducatorul entititii publice.

2)  supune aprobarii Managerului programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al
spitalului;

3)  urmareste realizarea i asigurd actualizarea programului;

4)  urmareste elaborarea programelor de dezvoltare a subsistemelor de control intern managerial ale
structurilor spitalului, subprograme care trebuie si reflecte si inventarul operatiunilor/activititilor ce
se desfdsoara in structurile respective;

5)  urmdreste constituirea structurilor pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica,
precum si elaborarea programelor de dezvoltare a sistemelor proprii de control intern managerial ale
structurilor subordonate;

6)  primeste, semestrial, de la structurile din spital, informiri referitoare la progresele inregistrate cu
privire la dezvoltarea sistemelor/subsistemelor proprii de control intern managerial, in raport cu
programele adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite si la actiunile de monitorizare,
coordonare si indrumare, intreprinse in cadrul acestora;

7)  acolo unde se considera oportun, indrumi structurile din spital in elaborarea programelor proprii, in
realizarea si actualizarea acestora, si/sau in alte activitati legate de controlul managerial;

§8)  prezintd managerului, ori de cate ori considerd necesar, dar cel putin odatd pe semestru, informiri
referitoare la progresele finregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control intern
managerial, in raport cu programul adoptat, atét la nivelul spitalului, cét si la structurile din cadrul
acestuia, la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd intreprinse, precum si
la alte probleme aparute in legitura cu acest domeniu;

9)  asigurd armonizarea procedurilor utilizate, in sistemul de control intern managerial, la nivelul
structurilor spitalului, in situatia operatiunilor/activitatilor comune acestor structuri.
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Art. 4. (1) Modul de organizare si de lucru al Comisiei de monitorizare se afli in responsabilitatea
presedintelui acesteia si se stabileste in functie de volumul si de complexitatea proceselor si
activitatilor, pe baza Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei, care se actualizeazi
ori de céte ori este cazul.

(2) Hotdrarile Comisiei se iau cu majoritatea membrilor acesteia.

Art. 5. - (1) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale sau in grupele de lucru pe care aceasta le constituie,
pot participa si alti reprezentanti din structurile spitalului, a caror participare este necesard in
vederea realizdrii atributiilor Comisiei si a celorlalte cerinte din prezenta decizie.

(2) Solicitdrile Comisiei, adresate conducitorilor si/sau subordonatilor acestora, in contextul prevederilor
de la alin. (1), reprezinta sarcini de serviciu.

Art. 6. (1) Cu privire la sistemele de control intern managerial, in exercitarea atributiilor ce le revin in
calitatea de conducatori de structuri, sefi/coordonatorii de structuri din cadrul spitalului au, fara a
se limita la acestea, urmatoarele obligatii:

a) stabilesc procedurile ce trebuie urmate/aplicate, in vederea realizirii sarcinilor de serviciu de citre
executanti, in limita competentelor si responsabilitatilor specifice, asa cum decurg din atributiile
structurii respective;

b) identificd riscurile inerente activitatilor din compartiment si intreprind actiuni care sa mentina riscurile
n limite acceptabile - prin intermediul Echipei de Gestionare a Riscurilor-EGR constituiti la
nivelul unitatii;

¢) monitorizeazd activitdtile ce se desfasoard in cadrul compartimentului (evalueazi, misoard si
inregistreazd rezultatele, le compard cu obiectivele, identificd abaterile, aplica masuri corective
ete.);

d) informeaza, prompt, seful ierarhic cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni derulate in
cadrul structurii.

(2) Obligatiile de mai sus completeaza obligatiile rezultate din celelalte prevederi ale deciziei.

Art.7. Procedurile sau alte documente ale structurilor ierarhic superioare si organismelor internationale,
in raport cu care structurile din cadrul spitalului, deruleaza actiuni, prevaleazi fata de prevederile
din decizie.

Art. 8. Compartimentul RUNOS (Coordonatorul structurii de personal a entitatii), va completa fisele de
post ale membrilor comisiei precum si principalele sarcini ale acestora.

Art. 9. - Prezenta decizie s-a intocmit in 2 exemplare originale si se va difuza membrilor comisiei,
structurilor din cadrul spitalului conform Anexei, care vor actiona pentru realizarea prevederilor
deciziel, astfel:

- Presedintele Comisiei de monitorizare SCIM - | - exemplar original;

- Compartiment RUNOS - 1 — exemplar original;

- Membrii — 1 - copie.

MANAGER
dr. I0AN SEI{QIE&JQ;{._&?\NUT
Intocmit Secretariat tehnic:
/ ) ) Consilier II ec. Pop Loredana
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