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ANU NT

Spitalul de Pneumoftiziologie Satu Mare, in confomitate cu prevederile H.G nr.l336/2022, or9aiizqazd

concurs p€ntru ocuparea urmltorului post vacant, func(ie confiactualii de executie:

- I post de osbtent me.lical pdneipdl (cu PL) la Con parlimentul de Evohtdrc $ Slalisticd Medicalii din
localia Ssta More, cn contract individual de munctr pe perioad[ nedeterminatd, cu norma de lucru de 8 ore/zi.

La concuN poate participa orice persoantr care indeplineqte urmltoarele condilii generale 

'i 
cerinte sPecifice

prevazute la art.542 alin.(1) li (2) din O.U.G. nr.5712019, cu modificirile $i complegril€ ulterioare:
Cooditii Eenerale:

a) are cetatenia romeni sau cetefenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat palte la Acordul
privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederafiei Elvefiene ti domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris givorbit;
c) are capacitate de munce in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003_Codul Muncii, republicata, cu

modificerile ti completarile ulterioare ti deplina capacitate de exercitiu:
d) are o stare de sanatate corespunzibare postului pentru care candideaza, atestate p€

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitelle sanitare abilitate;
baza adeverintei

e) indeplioeste condiliile de studii, de vechime in sPcialitate, respectiv de experienli necesare ocuPlrii
postului $i, dupe caz alte condilii specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnata definitiv pentru savar;irea unei infracliuni contra securittrtii nafionale, contra
autorittrtii, contra umanitalii, infracfiuni de coruplie sau de serviciu, infiacfiuni de fals ori contra inf[ptuirii justitiei,
infraclitmi sivargite cu intenlie care ar face o persoan6 candidatA la post incompatibili cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazS, cu exceplia situati€i in carc a intervenit rcabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementare prin care i-a fost interzisii exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori a desf4ura activitatea de care s-a folosit pentlu slv&$irea inftac(iunii sau fattr

de aceasta nu s-a luat mdslra de siguran(a a interzicerii ocuparii unei funcfii sau exercitiirii unei profesii;

h) nu a comis infiactiunile previzute la art.1 alin.(2) din Legea nr.t 18/2019 Privind Registrul nalional

automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac(iuni sexuale, de exPloatarc a unor persoane sau asupm

minorilor, precum ti pentru completarea L€gii nr.76l2008 privind organizarea $i functionarea Sistemului National

de Date Genetice Judiciare, cu modificerile ulterioare, pentru domeniile Prevezute la art.35, alin (l), lit. h).

P n exceprie de la condilia prevezuta la afi.542, alin.(t), lit.a) pot fi angajati $i cedtteni sdini, cu

respectarea regimului stabilit pentru ace$ia prin legisla(ia sPecifica $i hgisla(ia muncii.
Conditii specilice pentru postul de asisteot medicsl principal (cu PL):

a) diplome de bacalaureat;
b) diplomt/certificat de absolvire tcoah postlicealA sanitare sau echivalenti, specialitatea asistent medical

generalist;
c) vechime in munci de minim 5 ani in profesia de asistent medical, specialitatea asistent medical

generalist;
d) curs de calificare./specializare in nutrifi€ li dieteticd organizat de $coala Na(ionali de Sdntrtate Publicr,

Management $i Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuretti sau d€ alli fumizori autorizati de Ministerul Muncii cu

aprobarea Mioisterului S5ndt4ii - Directia Generah Resurse Umane $i Certificare;
e) certificat de grad principal - specializarea asistent medical genemlist;

0 c€rtificat de membru OAMGMAMR $i avizul de libera practicl pentru anul 2024;

g) asigurare de malpraxis valabild.

l. Bibliografis ii tematice de co[cursi
1. Urgenple medico-chirurgicale - Sinteze pentru asistenfii medicali - Editia a III-a, autor Lucretia TitircS, Editura

Medic;E, Bucuretti, 2015. 1. Urgenlele aparutului respirator: 2. llrgenlele aparutului cardio'rascular'
2. Anexa la Ordinul Ministrului Sanatetii nr.956/2022 privind modificarea Odinului Ministrului Sln5rt(ii nr.

ll?l/2015 pentru aprobarea unor reglementeri privind controlul tuberculozei, publicati in Monitorul Oficial
m.326bis din 04.04.2022;
3. Legea nr.46/2003 - drepturile pacientului, cu modificdrile fi completirile oher,oare: DrcPttile pacientului'

4. L;ge nr.95/2006 privind reforma in domeniul sdndtqii, cu modifictrrile $i compl€$rile uJterioarci Titlul VI

Asigur:drile sociale dei(mdtote Si Titlul IX- Cardul european Si cardul nalional de osigurd sociale de sdndtate.



5. Ordinul Ministerului Sendtilii nr.l101/2016 privind aProbarca Normelor de supraveghere, prevenire li controla
infecliilor asociate asistenlei medicale in uniteile sanitare.
6. Ordinul Minisrerului San6tElii nr.1226l2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deFurilor
rezultate din activitali medicale si a Metodologiei de culegere a datelor penfu baza nationala de date privind

de$euile rezultate din activit4i medicale. Clasifrcdri (coduri), Colectatea deywilor, Ambalarea deseurilor

medicale, Stocarea lemporurd $ Transportul deie rilor.
7. Ordinul nr.E67l2011 privind aprobarea modelului unic al biletului de trimitere pentru servicii medicale

clinic€Ailetului de intemare utilizat in sistemul asigurarilor sociale d€ slnlttate $i a lnstrucliunilor privind utilizarea
gi modul de completare a biletului de trimitere pentru servicii medicale clinice/biletului de intemarc utiliat in
sistemul asigurl lor sociale de sanitate: Instrucliuni privind uailizarea fi fiod l de completare o biletului de

trimitere pentru senicii edicale clinice/biletului de intefiarc lilizat in sistemul asigwdrilor sociale de sdndrare.

8. Ordinul M.S. nr.976ll99E pentur aprobarea Normelor de igien6 privind producti4 prelucrarea, depozitareq
pestar€a, tmnsportul $i desfacerea alimentelor: Norme generule, Normele P ind prepoarea alimentelor
(alimentalia publicd qi colectivd), Nome privind depozilorea ti nansportul alhentelot.
9. H.G. nr.924l2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiene a produselor alimentare. Aiexa nr.] - Reguli
priyind igiena; Anem nL2 - Cerinle generale pentru obiective din do eniul alimentor,altele decdt cele ptetdzure de

cop. lll, Cerinle speciice pentru incdperile unde sunt prcparate, tratote sau ptocesate produse alimentare, cu
exceplia spaliilor pentru servireo mesei $i a acelor obiectfue plevdzute de cap. l, Ttanspoftul, Deteuri alimentare,
P reveder i apl icabi le produtelor al imentare.
10. Regulam€ntul fi.679 din 27 apilie 2016 privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce prive$te prelucrarea

datelor cu camcter personal tiprivind libera circulalie a acestor date $i de abrogare a Directivei 95/46lCE
(Regulamentul general privind proteclia datelor -CDPR-)'. Proteclio pe$oanelor cu privire kt prehtcrarea datelor
cu caructet personal ti libeta ctculalie a acestot date.
11. Comeliu Borundel - Manual de medicin, inteme pentru cadre medii EdituraAll2009- cap.l.t3 Notiunide
alimentalie $i dietetica.

II. Coocurlul se va dslStura rstfel:
> selectrrea doserelor deinscriere- i0 data de 08.04.2024;
! susfinerea probei scrise - in data de 15.04.2024 ora lom de cehe candidalii declarali ,,admis" la etapa de

sel€€tare a dosarelor. inainte cu 30 de minut€ de inceperea probei se va face apelul nominal al candidatilor, in
vederea indeplinirii formalitailor prealabile, respectiv verificarea identititlii Pe baza buletinului de identitate, a

ca4ii de identitate sau a c[4ii de identitate provizorie, aflate in termen de valabilitate;
> sustineres ioterviului - in data de I 8.04.2024 ora I 0m de cltre candidatii declarari ,,admis" la proba scrise.

III. P€trtru iNcrierea la coDcuB crDdidslii vor prezerta un dosar crrre vr coDtitre urDtrtoarele documeDte:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut Ia anexa nr.2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, allate in temen de

valabilitate;
c) copia c€rtificatului de cds6torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atesti efectuarea unor specializiri,
precum ti copiile document€lor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau

institutia publica;
e) copia cametului de munc6, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioade lucrata, care sa ateste

vechimea in munce ti in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului. Modelul orientativ al adeverin(ei
este previizut in anexa nr,3;

0 certificat de cazier judiciar sau, dup[ caz, extr?rsul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe proPria

raspundere privind antecedentele penale;
g) adeverinti medicala care se ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberate de catre medicul de familie al

candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruliirii concursului. Adeverinla care

atestl starea de sindtate se contini, in clat, numtrrul, dat4 numele emitentului ti calitatea scestuia, in formatul

standard stabilit prin ordin al ministrului sE{Aditii. Pentru candidatii cu dizabiliteti, in situaiia solicitituii de adaptare

rezonabil6, adeverinta care atestE starea d€ senatate trebuie insotitii de copia certificatului de incadrarc intr-un grad

de handicap, emis in condiliile legii.
h) ceftificatul de integritate comportamentalA din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevlzute la art.l

alin.(2) din tegea nr.l lE/2019 privind ReSistrul n&lional automatizat cu privire la pe$oanele care au comis

infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum 9i pentru comPletarea Legii
nr.?6/200E privind organizarea ti funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificerile
ulterioare, pentru candidalii inscri$i pentru posturile din cadrul sistemului de invllirnant, senitate sau proteclie

social6, precum $i orice entitate publici sau privati a c5rei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in

varsti, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune exarninarea fizici sau

evaluarea psihologictr a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun europ€an.

Copiile de pe actele prevezute mai sus se prezitrtd itrsorite de documentele originsle, in ved€rea verificfuii
conformitdfii copiilor cu menliunea ,,conform cu originalul" de c6tre secretarul comisiei de concurs.



Depunerea dosarelor de inscriere se face la Biroul RUNOS al spitalului de la sediul din Satu Mare,

str.lalomi(;i nr.9, incepand cu data de 25.03.2024 pinn in data de 05'04.2024 in intervalul orar l2m-14m.

Irformalii suplimentare se pot obline ziinic intre orele l2m-l4m de la Biroul RUNOS al unitelii, la

telefon nr.026l 73 09l3-interior 102 sau de pe pagina de intemet a lnitalii w|9elpitalpnfsm./4 secliunea

,, Informolii-Anunluri concrls " 9i de pe portalul P ostwi.gor.ro.
Locul de desfi;urare a concursului va Ii comunicat Ia avizierul unita$i

www.spitalpnfsm.ro, in funclie de numirul candidalilor iiscrigi la concurs.

lV. Cllendar dc desfAtumre a cotrcuntului:
> 22,03,2024 - anuntarea concursului (datd, Ioc, bibliografie de concurs, mod de

qi pe pagina de intemet

desligurare, numar posturi

scoase la concurs);
> 05,04.2024 ora 14:00 - ultima zi de depunerc a dosarelor de inscriere;
F 08.04.2024 ora 10:00 - inaintarea dosarelor cetre comisia de conculs pentru etapa de selectare a dosarelor de

inscriere;
! 08.(X.2024 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma etapei de selectare s dosarelor de inscrierc;

> 09.(X.2024 ora 15:00 - termenul limita de dePunere a contestatiilor de cetre candidalii declaralr ,,respins" in
urma elapei de selectare a dosarelor de inscrierel
> 10.04.2024 ora 15:00 - afi$area rezultatelor in urma solutionarii contestaiiilor la etapa de selec$e a dosarelor

de inscriere:
> 15.04.2024 ora 10:00 - sustinerea probei scrise de verificare a cunogintelor teoretice - probl elimiDrtorie;
> 15.04.2024 ora 15100 - afitarea rezultatelor la proba scrise;

> 16.04.2024 ora 15:00 - termenul limitl de depunerea a contestatiilor la rezultatele oblinute la proba scristr:

> 17.042024 ora 15:00 - afi$area rezultatelor in urma solulionErii contestatiilor depuse in urma susfinerii
probei scrisei
> 1t.04.2024 ore 10:00 - sustitrerea inlerviului- probtr eliminatorie;
> 1t.04.2024 ori 15:00 - afitarea rezultatelor in urma susfinerii interviului;
> 19.04.2024 orr 15:00 - termenul limitA de depunere a contestafiilor la rezultatele obtinute in urma sustinerii

interviului;
> 22.04.2024 or& 15:00 - afi$area rezultatelor in urma solulionErii contestatiilor depuse in urma sustinerii

interviului;
> 23.04.2024 o$ 10:00 - afi$area rezultatelor finale.

Calendarul de concurs este estimativ $i poate suferi modifictui in firnctie de numdrul candidalilor inscriti la

concurs. Sunt declarali admi$i pentnr ocuparea functiilor contractuale de execulie candida(ii care au obtinut
minimum 50 de puncle la p.oba scrird $i n inimum 50 de puncle lo lnleniu. Punctajul final se calculeaze ca medie

aritmetica a punctajelor ob(inute la proba scrisd 5i proba de interviu.

Compartiment R[rNOS
Ec.Mocanu Mariana-Gabriela
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