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Nr.- llQt$.t0.2023

ANUNT

Spitalul de Pneumoftiziofogie Safu Mare, organizqazi concurs pe ru ocuparea pe peioadi dere rrinald a
postului vaca func(ia ipecilicd de Directot Medical in ctdrul Comiletului Dbector al spitalului.

I. La concurs porte prrticipa orice persoeni csre indepline$le urmitorrelel
Criterii penerale:

a) au domiciliul stabil in Romenia;
b) nu au fost condamnali definitiv pentru sf,va$irea unei infracfiuni contra umanititii, contra statului ori

contra autorititii, de s€rviciu sau in legAturtr cu serviciul, care impiedic6 in6ptuireajustitiei, de fals ori a unor fapte
de corupiie sau a unei infiactiuni srverfite cu intenfie, care i-ar face incompatibili cu exercitarca funcliei, cu
exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

c) au o stare de sdnetate corespunzltoare postului pentru care candide zl, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

d) nu au vArsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.
Criterii soecilice:

a) sunt absolveni de invelemant universitar de lung{ duratn, cu diplomA de licentl sau echivalente in
domeniul medicin5, spe.cializarea medicintr;

b) sunt confirma(icel pulin medic specialist;
c) au minimum 5 ani vechime in specialitatea rcspectivtr.

IL Concursul se va desf{tun rstfell
> sustinerea probei scrise in data de 25.10.2023 ora lOm
> susinerea proiectului de sp€cialitate - in data de 26. I 0.2023 ora I 0m
) suslinerea interviului de selectie - ln data de 27 .10 .2023 ora l0@ .

III. Pedlru iNcrierea Ia coocurs cardidilii vor prezenta u[ dosrr csrt va cotrline urmtrtoarele documetrte:
a) cererea de inscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
c) copie de pe diploma de licenE sau de absolvire, dupa caz;
d) copie de pe certificatul de medic specialist;
e) curriculum vitae;
0 adeverinti care atesti vechimea in gradul prof€sional sau in specialitatea studiilor, dupi caz;
g) cazieruljudiciar;
h) declarafia pe propria rispundere cd nu a desfeSurat actividfi de politie politica, a$a cum este definita

Iege;
i) adeverinF medicala care si ateste starea de sandtate corespunztrtoare, eliberate cu cel mult 6 luni anterior

derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catIe unittrtile sanitare abilitate;j) proiectul de specialitate (sigilao al€s din temele cadru publicate, care trebuie sd fie realizat individual de
catIe candidat, si rezolve problemele solicitate intr-un volulm de maxim 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu
fonturi de 14.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinti insotite de documentele originde, care se certificl
pentru conformitatea cu originalul de citre s€cretarul comisiei de concurs.

Depunerea dosarelor de-inscriere se face incepind cu dsta de (M.10.2023 p6otr in dsta de 17.10.2023
(inclusiv) in irtervalul orrr 12m-14@ la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Saiu Mare, la Biroul RUNOS.

-- -lnformalii suplimenlare se pot obtine la Biroul RUNOS al unitiitii, telefon 0261730913 zilnic intre orele
t2o-tlm, pe pagina de intemet a unitittii www.spitalpnfsm.ro la secliunea ,,Informatii-Anun uri concurs,, li pe
portalul posturi.cov.ro.
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l.ocul de deslisurare a concursului r'a fi oomunicat la avizierul unit;tii gi pe pagira de intemet a unitatii
www.spitalpnfsm.ro, la secliunea,,lnformafi-Anunturi concurs", in functie de numdrul candidatilor inscri$i la

Concursul se va deslaqura astfel:
- in ziua de 25.10.2023 ora 10i00 susfinerea probei scrise, iar cu 30 de minute inainte de inceperea probei

se va face apelul nominal al candidagilor, in vederea indeplinirii fomalicryilor prealabile, respectiv verificar;a
identittrlii. Verificarea identit4ii candidarilor se face numai pe baza buletinului de identitate, a ctr4ii de identitate
sau a ce4ii de identitate provizorie, aflate in &rmen de valabilitatei

- in ziua de 26.10.2023 ora 10:00 suslinerea proiectului de speciditrtei
- in zi]a de 27,10,2023 ora 10:00 suslinerea inlerviului de selecfie de cAtre candidafii declarali admili la

proba scris6.

IV. Bibliogralia de concuK:
l. Legea nr.95,2006 privind reforma ln domeniul s6ndt6fii, republicate, cu modificirile li completirile ulterioare -
Titlurile VII $i VIII.
2. Ordinul M.S. nr. 92112006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public.
3. Ordinul M.S. nr.914/2006 privind aprobarea Normelor privind condiliile pe care trebuiestr Ie indeplineasce un
spital in vederea obfinerii autorizaiei de func(ionare a spitalelor, cu modificarile $i completirile ulterioare.
4. Ordinul M.S. nr.1E57/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotaradi Guvemului nr.
52 I /2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care regl€menteaza conditiile acordarii
asist€ntei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate
5 Ordinul M.S. nr.l224l2010 privind aprobarea normativelor de personal penfu asisten(a medicaltr spitaliceascd,
precum $i pentru modificarea li completarea Ordinului MSP nr.117812006, cu modific[rile li completirile
ulterioare.
6. Ordinul M.S. nr.ll0l/2016 privind aprobarea Normele de supraveghere, prevenire gi limitare a infectiilor
asociate asistenFi medicale in unidttile sanitare.
7. LeSea drepturilor pacientului nr.46l2003, cu modificirile $i complet&ile ti Ordinul nr.l4l0/2016 privind
aprobarea Normelor de aplicare a L€gii drepturilor pacientului ff.46l2003, cu modificirile li completirile
ulterioare.
E. HGR nr.13362022 pentru aproberca Regulamentului-cadru pdvind organizarea $i dezvoltarea caderei
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificlrile ti completirile ulterioare.
9 Ordinul M.S. nr.)'78212006 privind inregistrarea $i raportarea statistice a pacientilor care primesc servicii
medicale in regim de spitalizrre continud $i spitalizare de zi, cu modificarile li completituile ulterio6re.
10. Ordinul CNAS 1t.56312023 pentru aprobarea documentelor justificative privind raport rea activitEtii realizate
de cdtre fumizorii de servicii medicale 9i medicamente - formulare unice pe Fra, fdrtr regim special.
II Ordinul CNAS nr.5l6/2023 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al datelor clinice qi
medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare continue ti de zi, precum gi a
metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice $i medicale pentru care se
soliciti reconfi rmarea.
12. Ordin nr.1470/201l pentm aprobarea criteriilor privind angajarea qi promovarca in funcfii, grade $i trepte
profesionale a personalului contractual din unitAfile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificirile qi
completerile ulterioare.
13. Ordinul M.S. nr.166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizar€a $i desfi{urarea concursurilor de
ocupare a posturilor vacante ti temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacis! biolog biochimist $i
chimist din unitllile sanitare publice sau din directiile de senftate publica, precum li a funqiilor de gefde sectie, $ef
de laborator li gefde compartiment din unitetle sanitare fdrtr paturi sau din directiile de sinltate publictr, resr,ectiv a
functiei de farmacist-tefin unitiitile sanitare publice cu paturi.
14. Ordinul M.S. nr. 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizar€a concursului ori examenului pentru
ocuparea funcfiei de $efde seclie, gefde laborator sau sefde serviciu din unit4ile sanitare publice, cu modific[rile
$i completdrile ulterioare.
15. Ordinul nr.446l2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii qi metodologiei de evaluare $i acreditare a
spitalelor.
16. Ordin nr.863/2004 pentru aprobarea atributiilor Si competenfelor consiliului medical al spitalelor.

V. Teme cedru pentru proiectul de sp€cialitate:

l. imbunftnlirea structurii ti organizirii unititiii sanitare.
2. Evaluarea gi imbundtitirea performantei serviciilor medicale fumizate de unitatea sanitar[.
3. Managementul resurselor umane la nivelul unitdtii sanitare.
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4. Managementul calitdtii element prioritar de crestere a performanlei unitdfii sanitare.
5 . Strategia managementului in activitatea de investifii.
6. Eficientizarea activititlii unititii sanitare prin implementarea procedurilor qi a managementului de risc
7. Dezvoltarea $i modemizarea unitifii sanitare prin extinderea inf.astructurii Si a plataormei tehnice.

VI. Calendar de destiilurare cotrcunl:

) 03.10.2023 - anunlarea concursului;
! 17,10.2023 ora 14:00 - ultima zi de depunere a dosarelor de inscriere;
> 18.10.2023 orr 10:00 - inaintarea dosarelor ctrhe comisia de concurs pentru verificare;
F 18.10.2023 ors 15:00 - afig&rea rezultatelor in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere;
> 19.10.2023 ora 15:00 - termenul limita de depunere a contestafiilor de ctrtre candidafii declarafi respin$i in
urma elapei de verificare a dosarelor de inscriere;
> 20.10 2023 ora 15:00 - afigarea rezultatelor in urma soluiionlrii contestaliilor la etapa de selectie a dosarelor
de inscriere:
> 25.10.2023 ore 10:00 - sustinerea probei scfise de verificare a cunostintelor teoretice - probl eliminatorie;> 25.10.2023 ora 15:00 - aliSarea rezultatelor oblinute Ia proba scris6;
> 26.10.2023 ora 10:00 - susfinerea proiectului de specialitate;
> 21,10.2023 o$ 10:00 - suslnerea itrteryiului de seteclie;
D 21,10,2023 or,' 15:00 - afisarea rezultatelor finale ale concursului;
> 30.10.2023 ori 15:00 - termenul limiti de depunere a contesta(iilor la rezultatele finale obfinute, cu exceptia
urma suslinerii interviului;
> 31.10.2023 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutionerii contestafiilor la rezultatele finale obfinute li
afi Sarea rezultatelor fi nale.

Calendarul aprobat este estimativ $i poate suferi modificlri ln functie de numArul candidaFlor inscriti la
concllrs. Pentru a fi decla$ti admi$i, candidatii trebuie sE obfind in cadrul concursului media finaltr cel pulin 7,00,
iar la fiecare probd minimum nota 6,00. Media finale a fiecirui candidat se calculeazi cu doutr zecimale. ca medie
aritmeticd a notelor obtinute la probele de evaluare.

Manager
Dr.loan Sergiu-,

SefBiroul RUNOS
Ec.Mocanu Mariana-Gabriela
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