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ANUNT

Spitalul de pneumoftiziologie Satu Mare, in conformitate au prevederile H.C. nr.133612022, organizeazd collcurs

pentru ocuparea urmdtorului post temporar vacant, func{ie contractuald de execulie:

I posl de spiiltitireasri la Sprikitorie, peniru localio Satu Mare, cu contract individual de muncd pe perioadd

determinatS, cu norma de lucru de B otelzi.

Nr.- 2535 I 10.04.2023

La concurs poate particiPa orice persoand care indePlineqte

1) si nr.
conditii generale si cerinte specifice

Conditii eenelalei

") "**"t6!enia 
romdl[ sau cet[fenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat parle la Acordul privind

Spaliul Economic European (SEE) sau cetd{enia Confederafiei Elve(iene 9i domiciliul in Romdnia;

b) cunoaqte limba rom6n[, scris Ei vorbit;
c) are capacitate de munc6 in conformitate cu prevederile Legii nr.5312003-Codul Muncii, republicatS, cu modificdrile

qi cornpletdrile ulterioare Ei depiind capacitate de exerciliu;

d) are o stare de sdnState corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverinlei medicale

eliberate de medicul de farnilie sau de unit6lile sanitare abilitate;

e) indeplileqte condiliile de studii, de vechime in specialitate, respectiv de experien{d necesare ocupdrii postului qi,

dupd caz, alte condilii specifice potrivit cerin{elor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnati definitiv pentru sdvArqirea unei infracliuni contra securit[1ii nalionale, contra autoritdtii, contra

umanitdlii infr.acliuni de corup{ie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infbptuirii justiliei, infiac}iuni sdvarqite cu

intenlie care ar face o persoani candidatd la post incompaiibila cu exercitarea func(iei contractuale pentru care candideazd, cu

exceplia situaliei iu care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa func{ia, de a

exercita profesia rur11"r..iu oria desldqur.a activita6a de care s-a folosit pentru s6var;irea infrac{iunii sau fa16 de aceasta nu s-

a luat mdsura de siguranlS a interzicerii ocupdrii unei func{ii sau exercitdrii unei profesii;

h)nuacJmisinfracliunileprevazutelaart.l alin.(2)dinLegeanr.llS/20lgprivindRegistrulna(ional autornatizatcu

privire la persoalele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru

cornpletarea Legii nr.7612008 privind oiganizarea gi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu

modlfic6rile ulteiioare, pentru dorneniile prevdzute la art.35, alin.(1), lit. h).

prin exceplie de la condi{ia prev1zutd la art.542, alin.(1), lit.a) pot fi angajali Ei cetd{eni strSini, cu respectarea

regilrului stabilit pintru aceqtia prin legislalia specificd qi legislalia muncii.

Conditii specifice pentru nostul de spll5toreas5:
a) rninim studii generale;

b) nu necesit[ vechime in activitate.

I. Bibliografia de concursl
l. procedJura operalionald privind activitdlile in Spdl6torie - P.O.-ADM-07.

2. Ordinul Ministerului s'anataiii nr.l761l2o21 pentru pentru aprobaroa Normelor tehnice privind cur6(area, dezinfecfia qi

sterilizarea in unitd{ile sanitare publice Ei private, evaluarea efiiacitdlii procedurilor de curalenie qi dezinfecfie efectuate in

cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecfia rn6inilor in funclie de nivelul de risc, precum qi metodele de

evaluare a clerulirii procesului de sterilizare gi controlul eficientei acestuia, cu modificdrile qi cornpletdrile ulterioare' 
,

3. Ordinul IVlinistenrlui s[natatii nr. 1.22612012 pentru aprobarea Normelor tehnice p|ivind gestionarea deqeurilor rezultate din

activitdJi rnedicale qi a Metoclologiei de culegere a dateloi pentru baza nalionala de date privind degeurile rezultate din activitati

medicale.
4. ,,ce trebuie s6 gtirn despre tuberculozd?" - Broqura gratuitd, autori colectivul medicilor din Spitalul de Pneumoftiziologie

Satu Mare.
5. Fiqa postului * atribu{iile specifice ale spdl[toresei'

ll. Concursul se va desfiqura astfel:

dosarelor. inainte cu 30 de minute de i,ceperea probei se va face apelul nominal al candida{ilor, in vederea indeplinirii

for.rralitdlilor prealabile, respectiv verificarea ia.ntitatli pebaza buletinului de identitate, a cdr\ii de identitate sau a cd(ii de

identitate prot,izorie, aflate in terlnen de valabilitate;
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III. pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmltoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform rnodelului prevlzut la anexa nr.2;

bj copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

cy copia certificatului de cds6torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor qi ale altor acte aare atestd efectuarea unor specializdri, precurn Ei

copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor speciflce ale postului s0licitate de autoritatea sau institu{ia publica;

e) copia carnetului de muncf,, a adlverinlei eliberate de angajator pentru perioadd lucratd, care s6 ateste vechimea in rnuncl

qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului. Modelul orientativ al adeverinlei este prevdzut in anexa nr.3;

f) certificatde cazierjudiciar sau, dupa cai, exilasul de pe cazieruljudiciar sau o declarafie pe propria rrspundere privind

antecedentele penale;

g) adevering6 medical[ car.e sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de familie al

candidatului sau de ca11e unit5tile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului. Adeverinla care atestd

starea de sdn6tate s6 confind, in clar, num6rul, data, nurnele emitentului qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin

ordin al ministrului sandtdlii. pentru candida{ii cu dizabilit6!i, in situa}ia solicitarii de adaptare rezonabi16, adeverinfa care atesta

starea de s6n6tate trebuie insolita de copia ce,rtificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii'

h) certificatul de iltegritate compoftamental[ din care sd reiasd c[ nu s-au comis infrac[iuniprevdzute la arI.1 a1in.(2) din

Legea nr. l lgl2olgprivin"d Registrui nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac]iuni sexuale, de

exploatare a unor persoane ,iu urrpru minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea gi

funclionarea Sistemului Na(ional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscriqi pentru

posturile din cadrul sistemului de invd{drndnt, sdnatate sau protec}ie social6, preculn qi orice entitate publicd sau privatd a chrei

ictivitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst6, persoane cu dizabilitd{i sau alte categorii de persoane

vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintl insofite de documentele originale, in vederea verificdrii

conformit6lii copiilor cu rnen[iunea ,,conform cu originalul" de cf,tre secretarul comisiei de concurs.

Depunerea dosareloi de inscriere se face la giroul RUNOS al spitalului d^e lasediul din Satu Mare, str.lalomilei nr.9,

incepind ., ,lutu de24.04.2023 pdnl in clata de28,04.2023 in intervalul orar 12"'-14'u'

Informalii suplimentare se pot obline zilnic intre orele 1200-1400 de la Biroul RUNos al unitatii, la telefon

r"r.0261130913-interior 102 sau a. pe pugina de internet a unitalii wv,w.spitalpnfsm.ro, secfiunea,,lnfornta{ii-Anunluri

concurs" qi de pe portalul posttti,gov.to.
l-ocul dc desthquiar.e a concirrsului va f i conrunical la iivizierul unitilii Ei pe pagina de intcrnet www.spitalpnfsm.ro, in

func{ie de nurtrirtrl candicla[ilor inscli;i la concurs.

IV. Calendar de desflgurare a concursului:

concurs);

etapei de selectare a dosarelor de inscriere;

insc riere;

Calendarul de concurs este estimativ qi poate suferi rrodificari in funclie de numdrul candidalilor inscriqi la concurs'

Sunt cleclarali adrnigi pentru ocuparea funcliilor contractuale de execufie candidatii care au oblinut minimuru 50 de puncte kt

probu scrisi;i ntittintunt 50 de puncte la iruterviu. Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor ob{inute la

proba scrisE qi proba de interviu.

Manager Interi $ef Birou RUNOS
Ec.Mocanu Mariana-Gabrielare,:3

(-,,,&;;$'lit;
h'

Dr.loan Sergiu-
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