
DECIZIAnT.lG7
din data de 04.A6.2021

Dr.Ioan Sergiu-Ddnut, Manager al Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare, numit conform
Dispoziliei Preqedintelui Consiliului JudeJean Satu Mare nr.499/13.12.2017 Si a Dispozifiilor
Preqedintelui Consiliului Judefean Satru Mare cu rc.224/A8.12.2020 qi nr.50/01.0'3.2021de preiungire a
mdsurii exercitdrii funcfiei de manager,

Avdnd in vedere:
- prevederile de la aft.3 qi aft.4, alin"(2l) dirr Ordinul M.S. nr.l502/2016 pentru aprobarea

componenfei qi a atribuliilor Consiliului de eticd ce funclioneazdincadrul spitalellr publi.",- art.180, alinL.(l) qi art.186, alin.(l) qi (2) din Legea 95/2A06 privind reformu in domeniul
sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare,

- adresa nt.368I102.06.2021 prrivind reztiltatl,l alegerilor membrilor Consiliului etic la nivelul
Spitalu\ri de Pneumofl;iziologie Satu Mare,

ln baza prerogativelor conferite de lege,

SPITAL,UL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE
SATU MA]RE

t z 0261-730913n x'ax :02lil-768377,Ktbc_ sm@yahoo.cornn www.spitalpnrsm.io

Art.l. Se constituie Consiliul etic la
avflnd urmitoarea componenff, :

Membrii permanenfi:
Dr.Varga Ritta-Reka
Dr.Tdmag Lidia
Dr.H6{a Ramona-Diana
Dr.Meszaros Balint
As.Marica Doina
As.Morariu Florin-Sorin

Secretar: Ghita Julietta-Mihaela
Consilier juridic: Kovacs Anamaria

Art.2. Prezenta decizie se
pacienJilor.

va completa ulterior cu reprezentanfii aleqi ai asociafiei

Art.3. Consiliul etic este condus de un preqedinte ales pnin vot secret dintre membri.
Membrii Consiliului etio, precum secrefarul gi consilierrul juridic benificiaz6, cu prioritate, de instruire
in domeniul eticii qi integritd{ii din partea Ministerului sanatafli.

Art,4. Atribufiile aferente fiec[rui membru al Consiliului eti<> angajat al spitalului, a
secretarului Consiliuluri etic, precum gi a consilierului juridic vor fi incluse in fiqa postului gi su.nt
urmdtoarele:

DECIDE

nivelul Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare,

Membrii supleanfi:
Dr.Ef alko Karoly-llamar;
Dr.Criqan Andrea
Dr.Staicu Andrei
Dr.Sdldgean Lita
As.Lohan Angela-Liliana
As.Cardos Florin-Mihai



4.1, Atribuliile membrilor permunenli, respectiv membrilor supleanli, conform art.8 din Ordinul ivt.S.
nr.l 5 021 20 16, sunt unndtoarele :

a) promoveazltvalofile etice rnedicale Ei organizafionale in rdndul personalului medico-sanitar,
auxiliar gi administrativ al spitalului;

b) identificd qi analizeazd, vulnerabilitdlile etice gi propune managerului adoptarea gi
implementarea mdsurilor de prevenlie a acestora la nivelul spitalului;

c) primeqte din partea managerului spitalului sesizdrile adresate direct Consiliului etic; ;i ralte

sesizdri transmise spitalului care confin spefe ce cad in atribuliile Consiliului;
d) analizeazd, cv scopul de a determina existenfa. unui incident de eticd seru a unei vulnerabilitdli

etice, spefele ce privesic:
(i) cazurile de ?ncdlcare a principiilor morale sau deontologice in relalia pacient - cadru

medico-sanitar gi auxiliar din cadrul spitalului, prevdzurle in legislalia specificd;
(ii) incdlcarea drepturilor pacienfilor de c6tre personalul medico-sanitar gi auxiliar,

prevdzute in legislalia specificd;
(iii) atruzuri sdvArqite de cdtre pacienli sau personalul rnedical asupra personalului

medico-sanitar ;i auxiliar, prev5zute in legislalia specificd;
(iv) nerespe ctarea demnitdlii umane;

e) ernite avize etice, ca urmare a analizei situaliiklr definite de lit.d);
f) sesizeazd organele abilitate ale statului ori cler c6te ori considerd cd aspectele unei spele pot

face obiechrl unei infracliuni, dacd aoestea nu au fost sesizate de reprezenLtanfii spitalului sau de ciitre
petent;

g) sesizeaz1, Crolegiul Medicilor ori de cAte ori considerd cd aspectele unei spele pot face obiectul
unei situalii de malpra><is;

h) asigurd infcrrmarea managerului gi a Compartimentului de rintegritate rlin cadrul Ministerului
Sdndtdlii privind con{inutul avizului etic. Managerul poartd rdspunderea punerii in aplicare a solufiilor
stabilite de avizul etic;

i) intocmeqte conlinutul comunicdrilor adresate petenfilor, c;a rdsipuns la sesiz[rile acestora;
j) emite hotdr6ri cu caracter general cevizeazd, spitalul;
k) aprobd confinutul rapoartelor intocmite semestrial gi anual de siecretarul Consiliului etic;
l) analizeazd rezultatele implennentdrii mecanisnnului de feedback al pacientului;
m) analizeaz\, qi avizeazd regulamentul de ordiner interioard al spitalului gi face propuneri pentru

?mbun[tdfirea acestuia;
n) analizeazd din punctul de .,redere al vulneratrilitdlilor etice qi de integritate qi al respectdrii

drepturilor pacienlilor gi oferd un aviz: consultativ comisiei de eticd djin caclrul spitalului, pentru fiecare
studiu clinic desftqurat in cadrul spitalului;

o) o[erd, la cerere, consiliere de eticd pacienfilor, aparfindtorilor, personarlului medico-sanitar qi
auxiliar.

Consiliul etic poate solicita do,cumente gi infornnalii in legdturd" cu cauza siupusd analizei qi poate
invita la gedinlele sale persoane care pot sd contribuie la solufionarea spe{ei prezentate.

4.2. Atribu{iile preEedintelui Consiliului etic, conform art.9 din Ordinul M,S. nr.1502120I6, sunt
urmdtoarele:

a) oonvoacd Consiliul etic, prin intermediul secretarului, confbrm art.l1 alin.(l) din Ordinul
M.S. nr.150212016;

b) prezideazd gedinlele Consi.liului etic, cu drept de vot;
c) twizeaz6,, prin semndturl, documentele emise de cdtre Consiliul ertic ;i rapoartele periodice;
d) informeaz)i managerul spitalului, in termen de 7 zile lucrdtoare de la vacantarea unui loc in

cadrul Consiliului etic, in vederea cornLpletdrii componenlei acestuia.

4.3. Atribuliile secretarului Consiliului etic, conform art.l0 din Ordinul M,S. nr.I502120I6, sunt
urmdtoarele:

a) deline elementele de identilicare - antetul ;i qtampila Consiliuluji etic - in vederea avizdrii si
transmiterii documentelor; 

.)



b) asigurd re<tactarea documentelor, .inregistrarea qi evidenla corespo,ndenfei, a sesizdrilor,
hotdrdrilor gi avizelor de eticd;

c) introduce siesizdrile primite in sistemul infurmatic securizat al Mitnisterului
termen de o zi lucrdl;oare de la inregistrarea acestora6 qi asigurd informauea, dupd caz,
Consiliul etic ;i a managerului spitalului prin mijloace electronice, cu privire la acestea;

Sdnitdlii, in
a membrilor

d) tealizeazd, gestioneazd ;i actualizeazd baza de date privind sesizdrile, avizele, hot6rArile
Consiliului etic gi soluLlionarea acestora de cdtre manager;

e) informeazd pregedintele cu privire la sesizdrile primite in verderea convocdrii Consiliului etic;
Q convoacd membrii Consiliului etic ori de cdte r:ri este necesiar', la solicitarea preqedintelui, cu

cel pulin doud zile lucrdtoare inaintea qedinlelor;
g) asiguri conlldenfialitatea datelor cu caracter personal;
h) intocme;te procesele-verbalt ale ;edinlelor ConLsiliului etic;
i) asigurd trimestrial informarea membrilor Consilliului etic qi a rnanagerului spitalului cu privire

la rezultatele mecanismului de feeclback al pacientului, atdt prin r:omunicare electronica, c6t gi
prezentarea rezultatelor in cadrul unei ;edin!e;

j) asigurd postarea lunard pe site"ul spitalului a iinformafiilor privind activitatea Consiliului etic
(lista sesizdrilor, a avizelor gi hotdr6rilor etice, rezull.atul mecanismului {e feedback al pacientuhri);

k) formuleazd qilsau colecteazir propunerile de ?mLbundtdlire a activitdlii Consiliului sau spritalului
qi le supune aprobdrii rConsiliului etic;

l) intocme;te raportul semestrial al activitdlii desfrqurate, in primele 7 zile ale lunii unndtoare
semestrului raportat, qiil supune avizil:rirpreqedintelui ;i ulterior aprobdrii managerului;

m) intocmeqte raportul anual al activitdlii desftigurate ;i Anuarul etic, in primele 15 :zile ale
anului urmltor celui rzrportat, qi il supurne avizdrii prqerlintelui gi aprobdnii rnanag,erului;

n) pune la dispozifia angajalilor Anuarul etic, ,e41e constituie un manual de bune practici la
nivelul spitalului.

Secretarul are obligalia participdrii la toate ;edinLfele Consiliului etic, frrd a aveadrept de vot.

4.4. Atribuliile Consilierului j uridic sunt urmdtoarele:
- asigurd suportul legislativ pemtru activitatea Consiliului etic al spitalului.
Consilierul juridic are obligalia participdrii la toate gedinlele Consiliului etic, fbrd a avea dlrept de

vot.

Art.S. Funcfionarea Consiliului etic:
(1) Consiliul etic se intruneqte lunar sau ori de c0te or:i apar noi sesizdri ce necesitd analizdde uLrgen{i,

la convocarea managerului, a pre;edlintelui Consiliului sau a cel pu{in 4 dinLtre membrii a.:esturia.
(2) $edinfele sunt conduse de cdtre pre;edinte sau, in lipsa acestuia, de cdtre persoana decis6 prin

votul secret al membrilor prezenfi.
(3) Cvorumul gedin{elor se asigurd trrrin prezenla a cel putin 5 dintre memlrrii C,cnsiliului etic, inclursiv

preqedintele de qedinfd.
(4) Ptezenla membrilor la ;edinlele Consiliului etic se confirmd secretarului cu cel pulin o zi inainte

de gedin!6. \n cazul absenlei unuia dintre membrii Consiliului, secretarul solicita prezen[a membrului
supleant respectiv.

(5) Deciziile se adoptd prin vot secret, cu majoritzrte simpld. fir cazul in care in urma votului
membrilor Consiliului etic se inregistreazd o situalie de paritate, votul prregedtinteluLi este decisiv.

(6) Exprimarea votului se poate face ,,pentru" sau ,,impotrivd" varianLtelor de decizii propuse in
cadrul ;edinfei Consilirului etic.

(7) In situafia in care spela supusd analizei implicd o problernd ce vir.ew:.d, structura de care aparline
unul dintre rnembrii Consiliului etic sztu membrul are legdturi directe sau irLdirecl.e, de natura farnilia.la,
ierarhicd ori financiarii, cu persoanele fizice sau juridice implicate in r;pela supusd analizei Cons;iliului,
acesta se suspendd, looul sau fiind preluat de cdtre supl.eant. in caztil in care gi sgpleantul se g6segte in
aceeagi situalie de incompatibilitate, acesta se suspendd, spela fiind soluli ctnatd, frrd, participarea celor
doi, cu respectarea cvorumului.



- (8) La fiecare gedinfd a Consiliului etic se intocrnegte un proces-verbal ciare reflectd act,ivitartea
desfr;uratd qi deciziile luate.

(9) Consiliul etic asigurd confidenlfialitatea datelor cu caracter personal, inc1usiv dupd solulionarea
sesizdrilor' in conformitate cu prevederile legale in vigrcare, confoim declaraliei complltate din an'xa
nr.3 la Ordinul M.S. nr.150212016. incdlcareaconfidenlialitdlii de cdtre orice mernbru al Consiliului etic
atrage rdspundere a le gald, a acestuia.

(10) In cezul motivat de absen{d a unui membru, acesta este inlocuit de rmemb,rul supleant. in caz de
absenfd a preqedintelui, membrii Consiiliului etic aleg un pregedinte de gedinfd, prin vot iecret.

(11) Managerul spitalului are obligafia de a promova Consiliul etic in 
"ua.ut 

fiecdrei sec(ii din spital
prin afi$e al cdror confinut este defiinit de Compartimentul de intergritate al Ministerului SZinaia.lii.
Compartimentul de integritate are ollligalia sd infonneze opiniu p.rblira. cu privire la funclionarea
consiliilor de eticd in spitale, la nivel nalional.

Art.6. Mandatul ;i inlocuirea membrilor Consiliului etic:
(1) Durata mandatului de membru permanent sau sutrrleant al Consilirului etic r:ste de 3 ani. Cu 30 de

zile inainte de finalul mandatului se realizeazd o noud procedurb de selecfie, pentru asigurarea
continu^itdtii in funcf io narea Consi liulu i etic.

(2)In cazul in care un membru este urmdrit sau condamnat penal, acesta este r:xclus din componen{a
Consiliului etic.

(3) fn cazul in caret reprezentantul rales al asocialiilor de pacienli ab,senteazlla mai mult de 4 qedirrle
consecutive, Htd a motiva in prealabil absenfa, acesta esite eiclus din Consiliul etir;.

(4) Membrii au dreptul de a se retrage din Consiliul etic. trn cazul retragerii unui reprezentant al urrei
asocialii de pacienli, in termen de7 zile de la notificarea retragerii, asocia,tl are dreptul de a nonrLinaltiza
un inlocuitor al reprez:entantului care s-a retras, conforrn 

"ondiliilor 
prev*zute la art.4, alin.(l), (2) ;i(18) din Ordinul M.S. nr.1502120t6.

(5) In termen de 14 zile de la retretgerea sau excluderea unui membru, rnanagerul are obligafi a d<> a
demara procedurile perntru completare,a componenlei Consiliului etic, conlbrm irt.4 din ordinuLl M.S.
nr.l502/2016.

Art,1. Consiliul etic ?9i va desfbgura
nr.l502l20I6 pentru aprobarea componenlei qi
spitalelor.

Art.8. Prezenta decizie intrd ?n vigoare
membrilor Consiliului etic ?n confonnitate cu
prevederile Deciziei nr.405/30.05.20 I 8.

original,

activitatea Jindnd cont de preve<lerile Ordinului M,S.
a atribufiilor consiliului etio ce luncfioneazd in cadr:ul

incepdnd cu data de 04.06.2021, odat6 cu gompletarea
prevederile Ordinului M.S. nr.l502l\0l6 9i anuleazd

Art.9. Prczenta d'ecizie s-a into<;mit in 3 exemplare originale qi se connunicii astfel:
- Membrilor Consiliului etic - cdte o copie,
- Secretarului Consiliului etic - 1 exemplar original,
- Compartirnentului de Management al Calitdfii Servioiilor de Sdn6tate - 1 exemplar

- Biroului RTINOS - 1 exemplar original.

MANAGI]IT
Dr.Ioan Sergiu-Ddnu{

intocmit,
Mocanu Mariana-Gabriela
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SPIIIALUL DE PNEUMOFTIZIOLOG IE
+.i' SATU MARE
.'i str. Ialomifei, nr. 9,_cod pogtal: 440a7t, cod fiscal: 3g97s30,
, '' E Tet;0261-i3oot3, I Fax: t)Z6l_768377, X lbcS:n@vahoo.com

unilate aflat6 in
PROOES DH ACRSDITAR

Nr" 3681102.06.2021

Cdtre,
managerul Spitalului de pneurnoftizioiogie satrl Mare

Vd aducem la cunoqtinld cd in data de 02.06"2021 s-a desf6surat qedinta
Consiliului Etic din cadrul lspitaluiui cle Pneumoftiziologie Satu Mare cu
numdrarea voturilor rczultule in urma alegerilor din perioa d,a 27-2g.05. 2CIZ1^

in urrna finalizdrii alegerilor s-a ficut numbrdtoarea voturilor cu urmatoarele
rezultate:

Din cadrul medicilor au fost aleqi:

Membri permanen{i ai Consiliului Etic:

Dr. Varga Ritta R"eka - B voturi
Dr" Tdrnaq Lidia - 7 rrotnri
Dr. Hdrla R"amona - 6 voturi
Dr. Dr. Meszaros Balint - 5 voturi

Medioii sus arnintifi au intrunit cere mai rrrulte voturi

Membri suplean{i ai Consiliutui Etic sunt:

Dr. Balko Karoly Tamas *-,{ r,otnri
Dr. Criqan Andrea - 4 voturi
Dr. Staiou Andrei.- 3 voturi
Dr. S6lag ean Lita -3 voturi

R.ezultatele voturilor pentru ,cadrele sanitarr: sunt:

Membri pCIrmanen{i ai Consiliului }Itic:

Marica lJoina - 3l vorluri
Morariu Florin Sorin -- 2g voturt



--ffi

Membri suplean{i:

Lohan Angela Liliana -22 uotvri
Cardoq Florin Mihai- 12 voturi

In urma tezultatelor se va intocmi decinacu privire la noii membri ai Consiliului
Etic.

Intocmit
Secretar
Ghira Mihaela


