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Spitalul de Pneumoftiziologie Satu Mare, organizeazlconcurs penfiu ocuparea pe perioodd determinatd a

funcliei de Director Medicaltn cadrul Comitetului Director al spitalului.

I. La concurs poate participa orice persoani care indeplineqte urmltoarele:
Criterii generale:

a) au domiciliul stabil in Rominia;
bj nu au fost condamnali definitiv pentru sdv6rqirea unei infrac(iuni contra umanit[1ii, contra statului ori

contra auioritalii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedicd inftptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte

de corup{ie sau a unei infrac(iuni sevdrqite cu intenfie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea func{iei, cu

excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
c) au o stare de sdnitate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverin(ei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitilile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criterii snecifice:
,) r*t ,bsolvenfi de invlfamdnt universitar de lungd durat6, cu diplomd de licenfi sau echivalenti tn

domeniul medicinI, specializarea medicini;
b) sunt confirma{i cel putin medic specialist;
c) au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiv6.

II. Concursul se va desf5gura astfel:

III. pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un &sar cu sin4 care Ya contine urmltoarele
documente:

a) cererea de inscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
c) copie de pe diploma de licenfl sau de absolvire, dup[ caz;

d) copie de pe certificatul de medic specialist;

e) curriculum vitae;

0 adeverinfi care atesti vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupl caz;

g) cazierul judiciar;
[l declaralia pe propria rispundere cd nu a desfrqurat activitlfi de polilie politic[, ala cum este definitii prin

lege;- il adeverin!6 medicald care si ateste starea de sdnltate corespunzltoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

deruldrii concursului de cltre medicul de familie al candidatului sau de c6tre unitalile sanitare abilitate;

j) proiectul de specialitate (sigilat) ales din temele cadru publicate, care trebuie si fie realizat individual de

catre candidat, s[ rezolve problemele solicitate intr-un volulm de maxim 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu

fonturi de 14.

Copiile de pe actele prevlzute mai sus se prezintl inso(ite de documentele originale, care se certificl
pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Depunerea dosarelor de inscriere se face incepAnd cu data de 03.09.2021 pAni in data de 17,09.2021

(inclusiv) in intervalul orar 0700-1500 la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare, la Biroul RUNOS.' 
Informafii suplimentare se pot obline la Biroul RTINOS al unitl1ii, telefon 0261730913 zilnic intre orele

07m-1500, pe pagina ie internet a unit[tii www.spitalpnfsm.ro la secfiunea ,,lnforma{ii-Anunfuri concurs" 9i pe

portalul posturi.gov.ro.
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Locul de desfEqurare a concursului va fi comunicat la avizierul unitalii 9i pe pagina d9 
1nt9-rnet 

a unit[Iii

www.spitalpnfsm.ro, la secliunea ,,Informatii-Anunfuri concurs", in func{ie de numirul candidafilor inscrigi la

concurs.
Concursul se va desfrgura astfel:
- in ziua de 27.09.2021 ora 10:00 suslinerea probei scrise, iar cu 30 de minute inainte de inceperea probei

se va face apelul nominal al candidafilor, in vederea indeplinirii formalitalilor prealabile, respectiv verificarea

identitilii. Verificarea identitAtii candidalilor se face numai pebazabuletinului de identitate, a ce4ii de identitate

sau a c6(ii de identitate provizorie, aflate in termen de valabilitate;

-in ziua de28.09,2flp1 ora 10:00 susfinerea proiectului de specialitate;

- in ziua de 29.09.2021 oral0:00 suslinerea interviului de selec(ie de cdtre candida{ii declarali admigi la

proba scris6.

IV. Bibliografia de concurs:
l. Legea ni.SS1ZOOO privind reforma in domeniul sanetalii, republicatd, cu modificdrile gi completrrile ulterioare -

Titlurile VII EiVIII.
2. Ordinul M.S. nr. 92112006 pentru stabilirea atribu{iilor comitetului director din cadrul spitalului public.

3. Ordinul M.S. nr.914/2006 privind aprobarea Normelor privind condifiile pe care trebuies[ le indeplineasc[ un

spital in vederea obfinerii autbrizaliei de funclionare a spitalelor, cu modificrrile gi completirile ulterioare.

4.Ordinul nr.3971g36/20l8privindaprobareaNormelormetodologicedeaplicareinanul20l8aHot?irarii
Guvernului nr.14012018 pentru uprobur"a pachetelor de servicii qi a Contractului-cadru care reglementeazil

condi{iile acord6rii asistenlei medicale, a medicamentelor gi a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de

asiguiari sociale de sdn[tate pentru anii 20 I 8-2019, cu modificSrile gi completdrile ulterioare, prelungit prin Ordinul

M.S. cu nr.45 I I 42812021.

5. Ordinul M.S. nr.l22 4lZOlO privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenfa medicala spitaliceasca,

precum qi pentru modificarea gi compleiarea ordinului MSP nr.177812006, cu modificlrile gi completarile

ulterioare.
6. Ordinul M.S. nr.l 10112016 privind aprobarea Normele de supraveghere, prevenire qi limitare a infecfiilor

asociate asistentei medicale in unit[1ile sanitare.

T.Legeadreptuiilor pacientului nr.4612003,cu modificlrile qi completdrile gi Ordinul nr.141012016 privind

aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului rrr. 4612003.
g. HCn nr.2g6l20ll peniru aprobarei Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a

unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale gi a criteriilor de promovare in grade sau

trepte profesionale imediat superioare a peisonalului contractual din sectorul bugetar plItit din fonduri publice, cu

modificirile qi complet[rile ulterioare.
9. Ordinul M.S. nr.l78 212006 privind inregistrarea gi raportarea statistic[ a pacien{ilor care primesc servicii

medicale in regim de spitalizare continul gi spitalizare de zi, cu modificlrile gicomplet[rile ulterioare.

10. Ordinul CNAS n .iOStZOZt pentru aprobarea documentelor justificative privind raportarea activitefii realizate

de citre furnizorii de servicii medicale Ei medicamente - formulare unice pe lard, fIrI regim special, cu modific6rile

qi completirile ulterioare.
I 1. Ordinul CNAS nr.64l/2021 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al datelor clinice 9i

medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare continui 9i de zi, precum 9i a

metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice 9i medicale pentru care se

solicit[ reconfirmarea.
12. Ordin nr.l470 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea gi promovarea in funcfii, grade qi trepte profesionale

a personalului coniractual din unitalile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificirile qi completlrile

ulterioare.
13. Ordinul M.S. nr.869/2015 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea qi desf[gurarea concursurilor de

ocupare a posturilor de medic, medic dintist, farmacist, biolog, biochimist gi chimist din unitiilile sanitare publice,

precum ;i a

iuncliiloi de ;ef de sectie, qef de laborator gi qef de compartiment din unitilile sanitare fIrE paturi, respectiv a

funcliei de farmacist-qef in unitalile sanitare publice cu paturi, cu modificirile gi completdrile ulterioare.

14. Ordinul M.S. nr. iqOAtZOOA pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori examenului pentru

ocuparea funcliei de gef de seclii, gef deiaborator sau sef de serviciu din unitafile sanitare publice, cu modificdrile

qi completdrile ulterioare.
iS. OrOinut nr.44612017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii gi metodologiei de evaluare 9i acreditare a

spitalelor.
16. Ordin nr.86312004 pentru aprobarea atribufiilor gi competenlelor consiliului medical al spitalelor'
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V. Teme cadru pentru proiectul de specialitate:

l. imbunlt{irea sffucturii gi organiz[rii unit6lii sanitare.

2. Evaluarea qi imbunititirea performanlei serviciilor medicale furnizate de unitatea sanitar[.

3. Managementul resurselor umane la nivelul unitltii sanitare.

4. Managementul calit[1ii - element prioritar de cregtere a performantei unitefli sanitare.

5. Strategia managementului in activitatea de investifii.
6. Eficientizarea activita{ii unit[1ii sanitare prin implementarea procedurilor gi a managementului de risc

7 . Dezvoltarea gi modern izarea unitetii sanitare prin extinderea infrastructurii qi a platformei tehnice.

YI. Calendar de desfEgurare concurs:

urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere;

de inscriere;

urma susfinerii interviului;

afi garea rezultatelor fi nale.

Calendarul aprobat este estimativ qi poate suferi modific[ri in funclie de numirul candida(ilor inscriqi la concurs.

Pentru a fi declara(i admi;i, candidatii trebuie s[ oblini in cadrul concursului media final[ cel pufin 7,00, iar

la fiecare prob[ minimum nota 6,00. Media finaldafiecirui candidat se calculeazl cu doui zecimale, ca medie

aritmeticd a notelor ob(inute la probele de evaluare.

Manager lnterimar
Dr.loan Sergiu-Ddnu!

$ef BiroulRUNOS
Ec.Mocanu Mariana-Gabriela
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