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Spitalul de Pneumoftiziologie Satu Mare, organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioadd
determinatd afunc(iei de Director Medicalin cadrul Comitetului Director al spitalului.

I. La concurs poate participa orice persoanl care indeplineqte urmltoarele:
Criterii senerale:

a) au domiciliul stabil in Rom6nia;
b) nu au fost condamnafi definitiv pentru sdvdrqirea unei infracfiuni contra umanitilii, contra

statului ori contra autoritAtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justiliei, de
fals ori a unor fapte de corup{ie sau a unei infracfiuni slvdrqite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu
exercitarea funcliei, cu excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea;

c) au o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestat6 pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;

d) nu au vdrsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.
Criterii specifice:

a) sunt absolvenfi de invdt6mdnt universitar de lung6 duratS, cu diplomd de licenf6 sau echivalentd
in domeniul medicind, specializarea medicind;

b) sunt confirmafi cel pufin medic specialist;
c) au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectivI.

II. Concursul se va desfiqura astfel:

III. Pentru inscrierea la concurs candidafii vor prezenta un dosar cu sinii care va con(ine
urmltoarele documente:

a) cererea de inscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
c) copie de pe diploma de licenld sau de absolvire, dupd caz;
d) copie de pe certificatul de medic specialist;
e) curriculum vitae;
f) adeverinlE care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupd caz;
g) cazierul judiciar;
h) declara{ia pe propria rdspundere cE nu a desfdqurat activit6fi de polifie politicE, aqa cum este

definitd prin lege;
i) adeverinlI medicalS care sE ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior derul5rii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de c6tre unitaflle sanitare
abilitate;

j) proiectul de specialitate (sigilat) ales din temele cadru publicate, care trebuie si fie rcalizat
individual de cdtre candidat, sd rezolve problemele solicitate intr-un volulm de maxim 8-10 pagini
tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintl insofite de documentele originale, care se

certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretanrl comisiei de concurs.
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Depunerea dosarelor de inscriere se face incepind cu data de29.09.2021 pf,nI in data de
13.10.2021 (inctusiv) in intervalul orar 0700-1500 la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare, la
Biroul RLTNOS.

Informalii suplimentare se pot obline la Biroul RUNOS al unitdlii, telefon 0261730913 zilnic intre
orele 0700-1500, pe pagina de internet a unitalii www.spitalpnfsm.ro la secliunea ,,Informalii-Anun(uri
concurs" gi pe portalul posturi.gov.ro.

Locul de desfrqurare a concursului va fi comunicat la avizierul unitafi qi pe pagina de internet a
unitalii www.spitalpnfsm.ro, la secfiunea ,,Informalii-Anun]uri concurs", in funclie de numdrul

candidalilor inscriqi la concurs.
Concursul se va desftqura astfel:
- in ziua de2l.l0.202l ora 10:00 sustinerea probei scrise, iar cu 30 de minute inainte de inceperea

probei se va face apelul nominal al candidalilor, in vederea indeplinirii formalitafilor prealabile, respectiv
verificarea identit6fii. Verificarea identitdfli candidatilor se face numai pebazabuletinului de identitate, a

c6rfii de identitate sau a c6rfii de identitate provizorie, aflate in termen de valabilitate;
- in ziua de22.10.2021ora 10:00 suslinerea proiectului de specialitate;
- in ziua de 25.10.2021 ora 10:00 sustinerea interviului de selec{ie de cdtre candidafii declarafi

admiqi la proba scrisd.

IV. Bibliografia de concurs:
l. Legea nr.9512006 privind reforma in domeniul s6n6tdlii, republicatE, cu modificirile qi completEirile
ulterioare - Titlurile VII 9i VIII.
2. Ordinul M.S. nr. 92112006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului public.
3. Ordinul M.S. nr.91412006 privind aprobarea Normelor privind condiliile pe care trebuies6 le
indeplineascd un spital in vederea oblinerii autorizaliei de funcfionare a spitalelor, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare.
4. Ordinul nr.1068162712021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a
Hotdrdrii Guvernului nr. 69612021 pentru aprobarea pachetelor de servicii Ei a Contractului-cadru care
reglementeazd condiliile acord6rii asistenfei medicale, a medicamentelor qi a dispozitivelor medicale,
tehnologiilor gi dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sdn6tate pentru anii
202t-2022.
5. Ordinul M.S. nr.122412010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenfa medicalI
spitaliceasc6, precum gi pentru modificarea qi completarea Ordinului MSP nr.177812006, cu modificlrile
gi completdrile ulterioare.
6. Ordinul M.S. nr.l 10112016 privind aprobarea Normele de supraveghere, prevenire qi limitare a

infecliilor asociate asistenfei medicale in unitdlile sanitare.
T.Legeadrepturilor pacientului nr.4612003, cu modificlrile qi completdrile qi Ordinul nr.1410/2016
privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 4612003.
8. HGR nr.28612011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor funcfiilor contractuale qi a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificirile qi completdrile ulterioare.
9. Ordinul M.S. nr.178212006 privind inregistrarea qi raportarea statisticd a pacienfilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continud Ei spitalizare de zi, cu modificlrile qi completlrile
ulterioare.
10. Ordinul CNAS nr.70512021 pentru aprobarea documentelor justificative privind raportarea activitiltii
realizate de cdtre furnizorii de servicii medicale qi medicamente - formulare unice pe far6, f6r6 regim
special, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.
11. Ordinul CNAS nr.64ll202l privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al datelor
clinice Ei medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare continud gi de zi,
precum gi a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de vedere al datelor clinice qi

medicale pentru care se solicitd reconfirmarea.
12. Ordin nr.l470l20l 1 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea qi promovarea in funcfii, grade qi

trepte profesionale a personalului contractual din unitAflle sanitare publice din sectorul sanitar, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare.
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13. Ordinul M.S. nr.86912015 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea qi desf-aqurarea

concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist qi chimist din
unitdlile sanitare publice, precum qi a

funcliilor de qef de secfie, qef de laborator Ei qef de compartiment din unitI{ile sanitare fdrl paturi,

respectiv a func{iei de farmacist-qef in unitalile sanitare publice cu paturi, cu modificdrile qi complet[rile
ulterioare.
14. Ordinul M.S. nr. 140612006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori

examenului pentru ocuparea funcfiei de qef de secfie, qef de laborator sau sef de serviciu din unitafle

sanitare publice, cu modificlrile qi complet[rile ulterioare.
15. Ordinul nr.44612017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii qi metodologiei de evaluare qi

acreditare a spitalelor.
16. Ordin nr.863/2004 pentru aprobarea atribufiilor qi competenfelor consiliului medical al spitalelor.

V. Teme cadru pentru proiectul de specialitate:

f . imbun6tdfirea structurii qi organizdrii unitdlii sanitare.

2. Evaluarea Ei imbunitdfirea performanfei serviciilor medicale fumizate de unitatea sanitarE.

3. Managementul resurselor umane la nivelul unitdtii sanitare.

4. Managementul calitilii - element prioritar de creqtere a performanlei unitalii sanitare.

5. Strategia managementului in activitatea de investifii.
6. Eficientizareaactivitdlii unit6lii sanitare prin implementarea procedurilor qi a managementului de risc

T.Dezvoltarea qi modernizarcaunitdfii sanitare prin extinderea infrastructurii qi a platformei tehnice.

VI. Calendar de deslEgurare concurs:

respinqi in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere;

dosarelor de inscriere;

eliminatorie;

excepfia urma susfinerii interviului;

obfinute qi afiqarea rezultatelor finale.
Calendarul aprobat este estimativ qi poate suferi modific6ri in funclie de numirul candidafilor

inscriqi la concurs.

Pentru a fi declarafi admiqi, candidalii trebuie sI oblind in cadrul concursului media finald cel pufin
7,00, iar la fiecare prob6 minimum nota 6,00. Media finald a fiecErui candidat se calculeaz6 cu doud

zecimale, ca medie aritmeticd a notelor obfinute la probele de evaluare.

Manager I $ef Biroul RUNOS
Ec.Mocanu Mariana-GabrielaDr.Ioan Sergi
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