SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE [ ANMCS |
SATU MARE unitate aflata in
. Str.Ialomitei, nr.9, Cod postal: 440078, Cod fiscal: 3897530, PROCES DE ACREDITARE
® :0261-730913, Fax : 0261-768377, DX thc_sm@yahoo.com, www.spitalpnfsm.ro

Nr.- 7206 125.02.2021
ANUNT

Spitalul de Pneumoftiziologie Satu Mare organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
unui post vacant de economist II la Biroul Financiar-contabil, functie contractuald de executie.

I. La concurs poate participa orice persoani care indeplineste urmitoarele:
Conditii generale:

a) are cetitenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autorititii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

a) studii superioare economice cu licenta;

b) vechime de minim 6 luni in specialitatea postului, respectiv in contabilitatea financiard a institutiilor
publice;

¢) si posede certificat de absolvire a cursului de operator calculatoare sau ECDL;

II. Concursul se va desfisura astfel:

> selectarea dosarelor de inscriere — in data de 12.03.2021;

> sustinerea probei scrise — in data de 22.03.2021 ora 10% de catre candidatii declarati “admis” la etapa de

selectare a dosarelor. inainte cu 30 de minute de inceperea probei se va face apelul nominal al candidatilor, in

vederea indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitétii pe baza buletinului de identitate, a cartii

de identitate sau a cartii de identitate provizorie, aflate in termen de valabilitate;

> sustinerea interviului — in data de 25.03.2021 ora 10 de catre candidatii declarati ”admis™ la proba scrisa.
Toate probele concursului sunt eliminatorii.

IIL. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar cu sinii care va contine urmitoarele
documente:
a) cerere de inscriere la concurs (se primeste o cerere-tip de la Biroul RUNOS la depunerea dosarului);
b) copie dupa actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢) copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari sau
calificari, precum si copii ale documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
d) carnetul de muncd si/sau adeverinte, dupd caz, care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza,
f) adeverintd medicali care si ateste starea de sandtate in vederea angajarii eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;
h) recomandare de la ultimul loc de munca.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinti insotite de documentele originale, in vederea verificarii
conformititii copiilor cu acestea de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de inscriere se depun la Biroul RUNOS al unitétii in intervalul orar 12"°-14" péni la data de
11.03.2021. Informatii suplimentare se pot obtine de la Biroul RUNOS al unittii, la telefon nr.0261730913 -
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interior 102, intre orele 12%°-14%, sau pe pagina de internet a unitatii www.spitalpnfsm.ro la sectiunea ,,Informatii-

Anunturi concurs” si pe portalul posturi.gov.ro .
Locul de desfisurare al concursului va fi comunicat la avizierul unitatii si pe pagina de internet
www.spitalpnfsm.ro, in functie de numarul candidatilor inscrisi la concurs.

IV. Bibliografia de concurs:

1. Legea contabilitatii nr.82/1991 (actualizata);

Legea nr.500/2002 privind finantele publice (actualizata),

Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale (actualizata);

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii - Titlul VII - Spitalele (actualizata),

Ordinul nr.3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea i amortizarea activelor

fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice;

6. Ordin nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor generale referitoare la exercitarea controlului financiar
preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control
financiar preventiv propriu;

7. Ordin M.F.P. nr.1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice (actualizat);

8. Ordin nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizare si conducerea contabilitatii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiuni de aplicare a acestuia, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Capitolul VI - Planul de conturi general pentru institutii publice;
- Caplitolul VII - Instructiuni in utilizarea conturilor contabile;
- Capitolul VIII - Monografia privind inregistrarea in contabilitate a principalelor operatiuni;

9. Ordinul nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

10. Decretul nr.209/1976 pentru aprobarea regulamentului operatiunilor de casé;

11. Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rispunderea in legatura cu
gestionarea bunurilor (actualizata);

12. Ordinul nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile. Norme generale de intocmire si utilizare a
documentelor financiar-contabile.
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V. Calendar de desfasurare a concursului:

> 25.02.2021 - anuntarea concursului (data, loc, bibliografie de concurs, mod de desfasurare, numar posturi
scoase la concurs);

> 11.03.2021 ora 14:00 - ultima zi de depunere a dosarelor de inscriere;

> 12.03.2021 ora 10:00 - inaintarea dosarelor catre comisia de concurs pentru etapa de selectare a dosarelor de
inscriere;

> 12.03.2021 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma etapei de selectare a dosarelor de inscriere;

> 15.03.2021 ora 15:00 - termenul limita de depunere a contestatiilor de cétre candidatii declarati ,,respins” in
urma etapei de selectare a dosarelor de inscriere;

> 16.03.2021 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutionarii contestatiilor la etapa de selectie a dosarelor
de inscriere;

> 22.03.2021 ora 10:00 - sustinerea probei scrise, de verificare a cunostintelor teoretice - proba
eliminatorie;

> 22.03.2021 ora 15:00 - afisarea rezultatelor la proba scrisa;

> 23.03.2021 ora 15:00 - termenul limita de depunerea a contestatiilor la rezultatele obtinute la proba scrisa;

> 24.03.2021 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor depuse in urma sustinerii
probei scrise;

> 25.03.2021 ora 10:00 - sustinerea interviului de ciitre candidatii admisi la proba scrisd — probi
eliminatorie;

> 25.03.2021 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma sustinerii interviului;

> 26.03.2021 ora 15:00 - termenul limitd de depunere a contestatiilor la rezultatele obtinute in urma sustinerii
interviului;

> 29.03.2021 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor depuse in urma sustinerii

probei practice si a interviului;
> 30.03.2021 ora 10:00 - afisarea rezultatelor finale.
Calendarul de concurs este estimativ si poate suferi modificari in functie de numarul candidatilor inscrisi la
concurs.
Sunt declarati admisi candldam care au obtinut minimum 50 de puncte proba scrisd i minimum 50 de
puncte la interviu. Punctajul ﬁngl s calculeazé ca medie aritmetica a punctajelor obfinute la proba scrisi si interviu.
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