SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE

SATU MARE
Str.Ialomitei, nr.9, Cod postal: 440078, Cod fiscal: 3897530,
B : 0261-730913, Fax : 0261-768377, DX tbc¢_sm@yahoo.com, www.spitalpnfsm.ro

Nr- L657/28.12.2018

ANUNT

Spitalul de Pneumoftiziologie Satu Mare organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a
urmatoarelor posturi vacante, functii contractuale de executie:
- 1 post vacant de infirmiera la Sectia I Satu Mare;
- 2 posturi vacante de ingrijitoare la Sectia I Satu Mare.

I. La concurs poate participa orice persoani care indeplineste urmaitoarele:
Conditii generale pentru toate posturile:

a) are cetatenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru postul de infirmiera:

a) studii generale sau studii medii;

b) curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania sau furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea
Ministerului Sanatatii;

¢) minim 6 luni vechime in activitate.

Conditii specifice pentru postul de ingrijitoare:
a) nivelul studiilor: minimum generale;
b) nu necesita vechime in munca.

II. Concursul se va desfasura astfel:

> selectarea dosarelor de Tnscriere — in data de 17.01.2019;

» sustinerea probei scrise — in data de 23.01.2019 ora 10% de catre candidatii declarati “admis” la etapa de
selectare a dosarelor. Inainte cu 30 de minute de inceperea probei se va face apelul nominal al candidatilor, in
vederea indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii pe baza buletinului de identitate, a cartii
de identitate sau a cartii de identitate provizorie, aflate in termen de valabilitate;

» sustinerea interviului — in data de 28.01.2019 ora 10" de catre candidatii declarati admis” la proba scrisa.
Proba practicdi va consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului privind utilizarea
calculatorului.

III. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar cu sind care va contine urmitoarele
documente:
a) cerere de inscriere la concurs (se primeste o cerere-tip de la Biroul RUNOS la depunerea dosarului);
b) copie dupi actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢) copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari sau
calificari, precum si copii ale documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
d) carnetul de munca si/sau adeverinte, dupd caz, care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si-l1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;
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f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatid cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) recomandare de la ultimul loc de munca.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea de ctre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta medicala prevazuta la lit.f) care atesti starea de sinitate a candidatului va contine in clar
numair, dati, mentiunile:”Nu figureaza in evidente cu boli cronice si neuropsihice” si ?Apt de munci”, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul stabilit de Ministerul Sanatatii.

Depunerea dosarelor de inscriere se face incepand cu data de 28.12.2018 pani in data de 16.01.2019
(inclusiv) in intervalul orar 12°-14" la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare, la Biroul RUNOS.

Informatii suplimentare se pot obtine de la Biroul RUNOS al unitatii, la telefon nr.0261730913 - interior
102, zilnic intre orele 12*°-14", pe pagina de internet a unitatii www.spitalpnfsm.ro la sectiunea anunturi si pe
portalul posturi.gov.ro .

Locul de desfasurare al concursului va fi comunicat la avizierul unititii si pe pagina de internet
www.spitalpnfsm.ro, in functie de numarul candidatilor inscrisi la concurs.

IV. Bibliografia de concurs:

Pentru postul de infirmiera:

2. Legea nr.46/2003 — legea drepturilor pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Ordinul Ministerului Sanatatii nr.261/2006 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitétile sanitare.

4. Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind
deseurile rezultate din activitai medicale, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

6. ,,Ce trebuie si stim despre tuberculoza?” — Brosura Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare, autor
dr.Salagean Lita.

7. Regulamentul de Organizare si Functionare al Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare — atributiile infirmierei.

Pentru postul de ingrijitoare:
1. Ordinul Ministerului Sanatatii nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitafile sanitare, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor de
evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare.
2. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1.226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitdfi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
3. Brosura gratuitd ,,Ce trebuie sa stim despre tuberculoza ? ” emisa de Spitalul de Pneumoftiziologie Satu Mare,
autor dr.Salagean Lita.
4. Regulamentul de Organizare si Functionare a Spitalului de Pneumoftiziologie Satu Mare.
Tematica:

1. Curatarea si dezinfectia.

2. Normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale.

3. Notiuni elementare despre tuberculoza.

4. Atributiile Ingrijitoarei — art.149.

V. Calendar de desfasurare a concursului:

> 28.12.2018 - anuntarea concursului (data, loc, bibliografie de concurs, mod de desfisurare, numir posturi
scoase la concurs);

> 16.01.2019 ora 14:00 - ultima zi de depunere a dosarelor de inscriere;

> 17.01.2019 ora 10:00 - inaintarea dosarelor catre comisia de concurs pentru etapa de selectare a dosarelor de
inscriere;

> 17.01.2019 ora 14:00 - afisarea rezultatelor in urma etapei de selectare a dosarelor de inscriere;

> 18.01.2019 ora 14:00 - termenul limita de depunere a contestatiilor de catre candidatii declarati “respins” in
urma etapei de selectare a dosarelor de inscriere;
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21.01.2019 ora 14:00 - afisarea rezultatelor in urma solutionarii contestatiilor la etapa de selectie a dosarelor

>

de inscriere;

> 23.01.2019 ora 10:00 - sustinerea probei scrise de verificare a cunostintelor teoretice - probi eliminatorie;
> 23.01.2019 ora 15:00 - afisarea rezultatelor la proba scris;

> 24.01.2019 ora 15:00 - termenul limita de depunerea a contestatiilor la rezultatele obtinute la proba scrisa;

> 25.01.2019 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor depuse in urma sustinerii
probei scrise;

> 28.01.2019 ora 10:00 - sustinerea interviului — probi eliminatorie;

> 28.01.2019 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma sustinerii interviului;

> 29.01.2019 ora 15:00 - termenul limita de depunere a contestatiilor la rezultatele obtinute in urma sustinerii
interviului;

> 30.01.2019 ora 15:00 - afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor depuse in urma sustinerii
interviului;

> 31.01.2019 ora 10:00 - afisarea rezultatelor finale.

Calendarul de concurs este estimativ si poate suferi modificari in functie de numarul candidatilor inscrisi la
concurs.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte proba scrisa si minimum 50 de
puncte la interviu. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

Manager Sef Birou RUNOS
Dr.loan Sergiu-Danut— Ec.Mocanu Mariana-Gabriela
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